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Ответ на протест  

на Правила внутреннего  

трудового распорядка  

МОБУ СОШ № 2 г. Сочи 

 

Протест Прокуратуры Центрального района г. Сочи от 25.03.2024 г. № 21-

04-2024/Прдп286-24-20030011 «на Правила внутреннего трудового распорядка 

МОБУ СОШ № 2 г. Сочи», поступивший в МОБУ СОШ № 2, рассмотрен. По 

результатам рассмотрения Протеста сообщаем следующее: 

Правила внутреннего трудового распорядка МОБУ СОШ № 2 изменены и 

приведены в соответствие с требованиями федерального законодательства. 

В раздел 2. Порядок приема, перевода и увольнения работников внесен 

пункт 2.2. В соответствии с ч. 9 ст. 11 Федерального закона от 14.07.2022 № 255-

ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным 

влиянием», иностранный агент не вправе осуществлять просветительскую 

деятельность в отношении несовершеннолетних и (или) педагогическую 

деятельность в государственных и муниципальных образовательных 

организациях. Образовательная деятельность в отношении несовершеннолетних 

не может осуществляться организациями, признанными иностранными 

агентами. 

В силу ч. 4.1 ст. 46 Закона № 273-ФЗ к занятию педагогической 

деятельностью в государственных и муниципальных образовательных 

организациях не допускаются иностранные агенты. 

В соответствии со ст. З Федерального закона от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О 

противодействии экстремистской деятельности» противодействие 

экстремистской деятельности осуществляется по основным направлениям, к 

которым относится, в том числе, принятие профилактических мер, 

направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе 

на выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих 

осуществлению экстремистской деятельности. 

 

 

Приложение: 

1. Копия Правила внутреннего трудового распорядка для работников. 
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